10. Mérz
Betriebliche Frauencafés
von Frauen fiir Frauen.

11. Mérz, 8.30 Uhr
Arbeitskreis Betriebsrite
(Mypegasus)

17. Médrz, 13 Uhr
Ortsvorstandssitzung

19. Médrz, 17 Uhr
Ortsjugendausschuss (OJA)

26. Mirz, 17 Uhr
Delegiertenversammlung
mit Prof. Heribert Prantl

28. und 29. Marz
Wochenendseminar
Ortsjugendausschuss

Seit wenigen Wochen pri-
sentiert sich die IG Metall
Reutlingen-Tiibingen nun
auch im Sozialen Netzwerk
Facebook und freut sich
iiber viele »Likes« und Kom-
mentare. Mit diesem neuen
Schritt wird das Online-An-
gebot der ortlichen IG Me-
tall, neben der seit Giber zehn
Jahren bestehenden Inter-
netseite, ergdnzt.

Auch die Internetseite
der Verwaltungsstelle wird
in diesen Tagen moderni-
siert und an die Bediirfnisse
des vermehrten Mobilzu-
griffs mit Smartphone und
Tablet-PC angepasst. Auf
der Internetseite stellen wir
Hintergrundinformationen
zu Themen rund um die Ar-
beitswelt, Nachrichten und
Termine sowie Kontaktin-
formationen der regionalen
Vertretung der IG Metall zur
Verfiigung.
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Wir arbeiten fiir Dich!

Zukiinftig erscheinen an dieser Stelle in der metallzeitung die lo-
kalen Nachrichten aus den Landkreisen Reutlingen und Tiibingen.

Was macht die IG Metall vor Ort?
Die Lokalseite der metallzeitung
wird zukiinftig Antworten auf
diese Frage geben. Mit Berichten
aus Betrieben, tiber Aktionen und
Veranstaltungen der IG Metall aus
unserer Region.

Inmitten von Reutlingen, am
AOK-Knoten, sind wir gut zu er-
reichen und haben immer ein of-
fenes Ohr fiir Mitglieder und jene,
die Mitglied werden wollen. Bei
Fragen rund um die Mitglied-
schaft oder bei Bedarf fiir eine Be-
ratung zum Arbeits- oder Sozial-
recht (Montag bis Donnerstag von
13.30 bis 16.30 Uhr) hilft unser
kompetentes Team gerne weiter.

Das Team der IG Metall Reutlingen-Tiibingen

Betriebsratswahl 2014 - Betriebliche Demokratie

Mit der Wahl des Betriebsrat sichern sich Arbeitnehmer Mitbestimmungsrechte im Betrieb

Von Mirz bis Mai diesen Jahres
werden bundesweit in allen Be-
trieben wieder Betriebsrite ge-
wihlt. Auch in iiber 80 Betrieben
der Metall- und Elektroindustrie,
der Textilbranchen und des
Handwerksbereichs in den Land-
kreisen Tiibingen und Reutlingen
gibt es Betriebsrite, die insgesamt
rund 26000 Beschiftigte vertre-
ten.

Obwohl laut Betriebsverfas-
sungsgesetz in allen Betrieben

mit mehr als finf Beschiftigten
ein Betriebsrat gewihlt werden
soll, gibt es immer noch etliche
Betriebe, in denen es keinen Be-
triebsrat gibt. Hier ist die Initiati-
ve der Betroffenen notwendig.
Dafiir ist nicht etwa die Geneh-
migung des Arbeitgebers oder ir-
gendeiner Behorde einzuholen.
Die erstmalige Wahl eines Be-
triebsrats kann von drei Arbeit-
nehmern eines Betriebs oder von
der IG Metall als »im Betrieb ver-

tretene Gewerkschaft« eingeleitet
werden, wenn sie in diesem Be-
trieb Mitglieder hat. Die IG Me-
tall berdt und unterstiitzt Be-
triebsratsneugriindungen  pro-
fessionell und kompetent.

Wenn Du also in einem Be-
trieb ohne Betriebsrat arbeitest
und daran etwas dndern moch-
test, melde Dich bei uns! Ein An-
ruf geniigt und wir treffen uns fir
ein Vorgesprich, damit es keine
bésen Uberraschungen gibt.

8.Mdrz - Internationaler Frauentag

Betriebliche Frauencafés zum »Geburtstag« der Frauenbewegung

Mit vielfiltigen betrieblichen Ak-
tionen findet der Auftakt unserer
Kampagne »Wer die Besten will,
kann auf Frauen nicht verzichten«
statt. Die Themenschwerpunkte
Chancengleichheit,  Entgeltge-
rechtigkeit, Vereinbarkeit und
»Erfolgsfaktor Frau« stehen im
Mittelpunkt. »Unsere Metallerin-

nen werden im Mérz hierzu Infor-
mationen erhalten, um sich ent-
sprechend ihrer Bediirfnisse zu
informieren«, so Tanja Silvana
Grzesch. Wir, das Team der IG
Metall Reutlingen-Tiibingen,
wiinschen allen Kolleginnen ei-
nen schonen Internationalen
Frauentag am 8. Mirz.




