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So geht’s:
Wendet Euch an Eure JAV
oder Euren Betriebsrat. Die
wissen, wo und wann der
Bus abfährt und können
Euch weitere Fragen beant-
worten.

Natürlich dürft ihr Euch
auch direkt an die IG Metall
wenden. Teilt uns dabei Eu-
ren Namen, Betrieb und Ab-
fahrtsort (Reutlingen oder
Tübingen) mit.

Kontaktdaten siehe
Impressum unten.

Wenn in vielen Betrieben im Sep-
tember die neuen Azubis begin-
nen, ist ihnen kaum bekannt, wie
intensiv sich die IGMetall für gute
Bildung einsetzt. Gemeinsam mit
Jugend- und Auszubildendenver-
tretern, Betriebsräten undAusbil-
dern kümmert sie sich um die
Qualität der Ausbildung.

Vorsitzender des Berufsbil-
dungsausschusses. In der letz-
ten Sitzung dieses IHK-Ausschus-
ses wurde der für Jugend
zuständigeGewerkschaftssekretär
Gerald Müller zum Vorsitzenden
der Arbeitnehmerseite gewählt.
Die Aufgaben dieses Gremiums
sind nurwenigenAzubis bekannt.
Den meisten ist zu Beginn ihrer
Ausbildung noch unklar, welche

Rechte sie haben und wo sie im
Zweifelsfall Unterstützung be-
kommen, falls sie Probleme ha-
ben.

»Ich bin zurzeit in vielen Be-
trieben unterwegs, um die neuen
Azubis und Studierenden will-
kommen zu heißen und sie über

ihreRechte aufzuklären«, sagtGe-
rald. »Besonders wichtig ist mir
dabei, dass die Azubis ihre JAV,
den Betriebsrat und die IGMetall
kennenlernen, damit sie wissen,
wohin sie sich wenden können.
Dass wir so aktiv für gute Ausbil-
dungsbedingungen sind, ist vielen
nicht bewusst.«

Zusätzlich engagiert sich Ge-
rald auch im IHK-Schlichtungs-
ausschuss. Dieser schlichtet in
Konfliktfällen zwischen Ausbil-
dungsbetrieb und Azubi. Von
Mängeln der Ausbildungsqualität
bis hin zur beabsichtigten Kündi-
gung. »Generell sollte der Aus-
schuss frühzeitig eingeschaltet
werden, bevor die Ausbildung in
die Brüche geht«, rät Schlichter
Gerald Müller. n

Im Bus von Reutlingen nach Köln
Es lohnt sich: Mitglieder der IG Metall fahren kostenfrei mit!

Aus Reutlingen und aus Tübingen
werden am 27. September mehre-
re Busse nach Köln fahren. Unter-
wegs gibt es ein Lunchpaket sowie
ein T-Shirt für alle, die mitkom-
men. FürMitglieder der IGMetall
ist die Teilnahme kostenlos, alle
anderen zahlen 10 Euro. Wer al-
lerdings noch bis zum Aktionstag
Mitglied der IG Metall wird, ist

ebenfalls kostenlos mit dabei!
»Meldet Euch an undwerdet aktiv
für gute Bildung! Reiht Euch ein
in die »Revolution Bildung«, wo-
durchwirmiteinander für bessere
Ausbildungs- und Arbeitsbedin-
gungen aufstehen. Seid dabei,
wenn 20000 Jugendliche die Stadt
Köln rocken!« rät der IG Metall-
Jugendsekretär Gerald. n

Aktiv für gute (Aus-)Bildung
IG METALL
FÜR DICH AKTIV

IG Metall und Arbeitgeber gestalten die Berufsbilder in unseren
Branchen und passen sie regelmäßig an sich verändernde Anforde-
rungen an. In Reutlingen nimmt die Gewerkschaft diese Aufgabe
zum Beispiel im Berufsbildungsausschuss der IHK wahr.

Gerald Müller, unser Vorsitzender des Berufsbildungsausschusses der IHK in
Reutlingen

Jetzt Tickets sichern!

Wenn in der Ausbildung dunkle Wolken aufziehen: Schlichtungsausschuss

Große Vorfreude auf Köln-Aktion
Jennifer Müller fiebert dem Jugendaktionstag entgegen.

»Ich freue mich schon total auf
unseren Jugendaktionstag! Das
wird richtig gut!«, weiß die JAV-
Vorsitzende bei BoschReutlingen.
»Nachdem wir mit über 3000 Ju-
gendlichen in Esslingen protes-
tierten, ziehen wir nun nach
Köln!«, freut sich die begeisterte
Jenny weiter. »Momentan infor-
mieren wir unsere Azubis über

den Aktionstag. Das Abschluss-
konzert wird der Hammer!« n

Jenny und Kollegen in Action

Reutlingen-Tübingen
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